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E-SALON DU RECRUTEMENT CAEN NORMANDIE
Caen la mer poursuit son soutien en faveur de I'emploi

Du 4 au 25 juin, Caen la mer et Caen Normandie Développement organisent le « E-
salon du recrutement a Caen Normandie » en partenariat avec Péle Emploi et les
acteurs locaux de I'emploi. Ce E-salon invite recruteurs et candidats a se rencontrer en
ligne et a explorer toutes les opportunités d’emploi du territoire. Il s'adresse aux
entreprises de Caen la mer qui recrutent et aux candidats en recherche d’une
opportunité professionnelle.

La participation des entreprises est gratuite et le nombre d'offres d’emploi déposées est illimité.
Une fois les candidatures recues, les recruteurs organisent leurs entretiens (visio, chat, téléphone)
et entrent directement en relation avec leurs candidats. Les entreprises qui recrutent peuvent
encore s’inscrire en se connectant au site internet : www.caennormandiedeveloppement.fr

Plus de 600 offres d’emploi

Les entreprises implantées sur le territoire de Caen la mer, invitées & s'inscrire depuis le début du
mois d'avril au E-salon, répondent présentes. Le E-salon enregistre 57 entreprises participantes
pour plus de 600 postes a pourvoir. Les secteurs d'activités sont variés ainsi que les types de
contrat proposés (CDI, CDD, intérim). Des offres d’alternances seront également disponibles.

Candidats, comment participer au E-salon ?

A partir du 4 juin, le E-salon sera ouvert et toutes les offres d’emploi seront visibles. Pour postuler
aux offres il est nécessaire de créer gratuitement un compte. Les candidats pourront ensuite
sauvegarder les offres, suivre leurs candidatures et décrocher des entretiens. Pour créer son
compte et se connecter au E-salon les candidats sont invités O se rendre sur le site internet
www.caennormandiedeveloppement.fr. L'accés au E-salon est aussi possible depuis la
plateforme nationale des salons en ligne de Pble emploi : https://salonenligne.pole-emploi.fr/

Dans le cadre du E-salon du recrutement Caen la mer organise une série de webinaires
thématiques en partenariat avec de nombreux partenaires. Ces ateliers en ligne sont
accessibles depuis le logiciel Microsoft Teams, sur ordinateur, tablefte ou smartphone.
L'inscription est obligatoire afin de recevoir le lien de connexion par email. Les inscriptions aux
webinaires sont accessibles sur www.caennormandiedeveloppement.fr

Le programme des webinaires :

1. Facilitez vos recrutements a Caen Normandie

Jeudi 10 juin de 13h a 13h30 / Questions-réponses jusqu’'a 13h40

Présentation des dispositifs d'accompagnement pour faciliter le recrutement avec :

»  APEC | Delphine de Vendeuvre, Consultante Relations Enfreprises

»  Caen la mer Emploi et Compétences |Stéphanie Laly, Chargée de mission Entreprises
»  Caen Normandie Développement | Hélene Legrand, Chargée de mission Emploi

»  Pble emploi | Vincent Baville, Directeur adjoint de I'agence de Mondeville

»  Région Normandie | Sarah Hardy, Animatrice Emploi-Formation
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2. Les métiers qui recrutent sur le territoire Caen Normandie

Vendredi 11 juin de 13h a 13h30 / Questions-réponses jusqu’a 13h40

La dynamique de I'emploi du territoire, les secteurs qui recrutent et les opportunités d'emploi
présentés par :

»  APEC | Delphine de Vendeuvre, Consultante Relations Entreprises

»  Pble emploi | Alix Le Guyader, Directrice de I'agence Caen Fresnel

»  Randstat | Stanislas Besseiche, Directeur de Région Basse Normandie

3.Poser ses valises a Caen Normandie : les solutions d’aide a I'installation

Mardi 15 juin de 13h a 13h30 / Questions-réponses jusqu’a 13h40

Toutes les solutions pour faciliter son arrivée sur le territoire ou pour accompagner ses nouveaux
salariés & s'installer avec :

»  Action Logement Services Normandie | Mélanie Sénécal, Directrice de Territoire

»  Caenlamer | Marc Thébault, Responsable mission Attractivité

»  Caen Normandie Développement | Hélene Legrand, Chargée de mission Emploi

»  Maison de I'Habitat Caen la mer | Karl Marot, Directeur de la Maison de I'Habitat

4. Les dispositifs d’aides (financiéres) a 'embauche

Jeudi 17 juin de 13h @ 13h30 / Questions-réponses jusqu’a 13h40

Connaitre et comprendre les aides financiéres d I'embauche avec :

»  AD Normandie | Emmanuelle Le Roy, Chargée de mission recrutement

»  Caen la mer Emploi et Compétences | Claire Yonnet, Responsable projets et communication
»  Pole emploi | Marina Gérot, Directrice de I'agence d'Hérouville Saint-Clair

Péle emploi est I'opérateur public de référence du marché de I'emploi. Dans le cadre de sa
mission de service public, I'établissement s'engage 4 garantir I'accompagnement des
demandeurs d’'emploi dans leur recherche d’emploi et d répondre aux besoins de recrutement
des entreprises. Pole emploi s'appuie sur prés de 900 agences de proximité et relais. Le site pole-
emploi.fr recoit 42 millions de visites par mois.
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